
 

 

 
Convocatoria N° 47: ANALISTA EN DESARROLLO LOCAL  

 
Objeto de la convocatoria: Contratar un profesional junior que integre el 
equipo de prospectiva de ADEC. Se prevé su capacitación en caso de no 
contar con conocimientos específicos en prospectiva.  
 

Perfil del Analista: 

 
✓ Título de grado o posgrado en carreras afines al desarrollo local. 

✓ Experiencia en la elaboración de encuestas, entrevistas personales, 

grupos focales, análisis cualitativo. 

✓ Se valorará los antecedentes en trabajos territoriales y estudios 

sectoriales 

✓ Capacidad de análisis cualitativo y cuantitativo.  

✓ Conocimiento de temas económicos y sociales 

✓ Capacidad para trabajar en equipo  

✓ Habilidades para la comunicación y la redacción. 

✓ Orientación a resultados. 

✓ Pensamiento flexible y apertura a analizar nuevos paradigmas. 

✓ Proactivo/a y dinámico/a. 
 

Actividades a desarrollar:  

 
✓ Asistir a las actividades de capacitación 
✓ Elaboración de encuestas y entrevistas a actores claves. 
✓ Procesamiento de bases de datos preferentemente de EPH. Análisis 

cuantitativo. Manejo de SPSS y/o STATA. 

✓ Análisis de la información y tendencias mundiales. 
✓ Análisis de fenómenos complejos y sus dinámicas 
✓ Recopilación de artículos de interés. 
✓ Colaborar en la actualización del Monitor de Indicadores de Desarrollo 

MIDe. 
✓ Asistir al Coordinador en las actividades que le delegue. 

 
 

Relaciones y Ámbito de Acción:  

 

Dedicación: part-time a excepción de las actividades de capacitación. 



 

 

 
El/la analista actuará bajo la supervisión del Coordinador en el ámbito de la 
Gerencia Técnica. 
 
 
Desempeñará sus funciones en la sede de la Agencia para el Desarrollo 
Económico de la Ciudad de Córdoba.  
 
Los interesados deben enviar su CV resumido a 
convocatoria@adec.org.ar 
 
En el asunto consignar Convocatoria N° 47 
 
Fecha límite de presentación: Sábado 15 de junio  a las 13.00 hs.  

 

  

mailto:convocatoria@adec.org.ar

